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TEL：0778-53-2247 FAX：0778-51-8150 

機関名 鯖江市 

所属  政策経営部 めがねのまちさばえ戦略課 

名前  仲倉 由紀 

 

鯖江市は 1955 年の市制施行以来人口が増え続けていますが、

若者の県外への人口流出は続いており、近い将来、人口減少時

代が来ると推計されています。今後、本市が将来にわたって成

長力を確保し、持続可能なまちづくりを進めるには、女性も若

者も高齢者も、そして障がい者も“誰一人取り残さない”地域

社会の実現を目指すことが必要と考え、2015年9月国連サミッ

トにおいて全会一致で採択された「持続可能な開発目標SDGs」

の理念に賛同し、目標達成にむけて取り組むことになりました。 

 

＜ＳＤＧｓ推進の取組み＞ 

SDGs の取組みは、世界中の一人一人に関わる目標であるの

で、市民に一番近いところにいる地方自治体は、この目標を達

成する上で役割や責任が大きく、また地方創生に向けた取組み

にも共通するものがあり、地域活性化の原動力になると考えて

います。 

SDGs の 17 のゴールは目標ごとに独立しているのではなく、

他の目標と密接につながっています。そのため、SDGs 推進に

は、特定の部署ではなく全庁的に取り組むこと、それに加えて、

本市の地域特性を踏まえた施策展開を図ることが重要と考え、

昨年の5月には市長を本部長とした「めがねのまちさばえSDGs

推進本部」を、今年の５月には庁内14課15名で構成された「持

続可能なめがねのまちさばえ推進チーム」を設置しました。推

進本部の中で市全体の関連施策における SDGs の取組みを決定

し、推進チームでその施策を確実な実行につなげるため、チー

ム員が所属する部署を中心に各事業に反映させます。また、17

の目標、169のターゲットに沿った目標達成に向けて、推進方法

や各種施策についても検討し、総合戦略や各種計画の中にSDGs

の推進に向けた取組みを明記し、市民や市民団体、経済団体等

と共通認識の中で連携し、取り組んでいきたいと考えています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜アップサイクルへの取組み＞ 

SDGs目標12「つくる責任、つかう責任」を中心とした、SDGs

の目標に貢献するため、石灰石を主原料とし、原料に水や木材

パルプを使用せずに紙の代替になったり、石油由来原料の使用

量を抑えてプラスチックの代替となる新素材「LIMEX（ライメ

ックス）」を活用して、アップサイクルのスキームを構築するこ

とにより、「環境負荷の低い地域モデルの構築と持続可能なもの

づくり」を推進しています。 

原料に水や木材パルプを使用しないため、森林保全や水資源

保全といったSDGsの目標6、13、15に貢献し、脱プラスチッ

クであるため、海洋生態系保全といった目標14にも貢献します。 

また、アップサイクルとは、元の製品よりも次元・価値の高

いモノを最終的な目的としている、持続可能な「ものづくり」

の新たな方法の一つです。 

紙やプラスチックの代替品として新素材 LIMEX 製品を使用

後、回収し、そこから再生したペレットを用いて、プラスチッ

ク代替品として越前漆器で再商品化するというアップサイクル

で、伝統工芸品に付加価値を加え、持続可能なものづくり経済

の実現を目指します。 

 

＜女性が輝くまちを目指して＞ 

鯖江市は、SDGs目標５の 

「ジェンダー平等実現」にフォー 

カスし、鯖江市役所ＪＫ課や鯖 

江市ＯＣ課など、女性が輝くま 

ちづくりを軸とした「居場所」 

と「出番」づくりを創出するこ

とで、女性のエンパワーメントを生み出し、地域のエンパワー

メントにつなげる取組みを進めてきました。 

女性の就業率や共働き率がトップクラスでありながら、企業

などの管理職や議員の女性数、意思決定過程への女性の参画は、

全国ワーストクラスです。参加、参画意欲がありながら、これ

を拒むものは何なのか？この課題を解決するため、女性の社会

進出の阻害要因として、欧米で注目されている「インポスター

症候群」に事業着手します。「インポスター症候群」とは、自分

に自信が持てず、自己評価が低い、自分自身を卑下する、会社

からの評価を受け入れられないという考えを持つことです。 

今回、この現状をアンケート等で把握調査し、その改善策を

求めていく活動を、ＮＰＯや企業と協働でスタートさせました。

全国で初めてこの運動に取り組み、女性や次世代のエンパワー

メントを図ることを目指していきます。そして、女性活躍を推

進するロールモデルとして、全国展開にチャレンジし、国内外

へと発信したいと考えています。 

[取組み紹介] 持続可能なめがねのまちさばえを目指して 

LIMEX製 SDGs紙メガネ 


